
Im angehenden Sendungsraum des Kölner-Westens mit den Gemeinden St. Franziskus, St. Stephan 

und St. Pankratius Köln ist ab sofort die Stelle als 

 

Kirchenmusikassistenz (m/w/d) 

mit einem Stellenumfang von 50%, 19,5 Wstd. nach KAVO 

 

Sie sind der Kirchenmusik und ihren unterschiedlichen musikalischen Plattformen in 

Musikguppierungen und Gottesdienstlicher Praxis zugewandt? 

Sie möchten das musikalische Angebot der Gemeinden im Bereich der Kinder-, Jugend- und 

Erwachsenenchorarbeit kennenlernen und mitgestalten? 

Sie arbeiten gerne mit unterschiedlichen Menschen in einem großen Team zusammen? 

Sie mögen Vielfalt, sind aufgeschlossen für Neues und streben nach guter Arbeitsqualität?  

 

Dann sind Sie bei uns richtig! Wir bauen in unserem werdenden Sendungsraum ein 

Kirchenmusikerteam aus und freuen uns auf Sie! 

 

Sie bringen mit: 

- Ein C-Examen oder Hochschulabschluss in Kirchenmusik oder eine vergleichbare Qualifikation  

- Motivierten und kreativen Teamgeist für die Zusammenarbeit mit 2 hauptamtlichen 

Kirchenmusiker und anderen Kollegen des Kirchenmusikteams 

- Zeitliche Flexibilität und Anpassungsfähigkeit im Kirchenmusikalltag  

- Freude an kontinuierlicher, sowie projektbezogener, musikalischer (Chor-)Arbeit mit Kindern 

und Erwachsenen 

- Interesse und Engagement an Organisationsarbeit  

- Lust, Bereitschaft und Spontanität für die (Mit-)Gestaltung von Familien-, Kleinkinder-, 

Erstkommunion-, Firmungs- und Open-Air-Gottesdiensten  

- Orgeldienstbereitschaft sendungsraumweit 

- Eine hohe Mobilität: Fahrrad oder Auto 

Wir bieten Ihnen: 

- Ein modernes, großes und aufgeschlossenes Pastoralteam mit motivierten und freundlichen 

Mitarbeiter*innen 

- Ein junges, kreatives, hilfsbereites und spontanes Kirchenmusikerteam mit viel Erfahrung und 

bewährten Erfolgsstrategien 

- jeweils 3 Kinderchöre in 3 verschiedenen Teilen des Sendungsraums zur musikalischen, 

assistierenden und unterstützenden Mitarbeit  

- 2 Erwachsenenchöre für verstärkende Aufgaben 

- 12 Orgeln in 12 Kirchen unseres Sendungsraums 

- Kompetente und freundliche Begleitung Ihrer (eigenen) Musikprojekte im Sendungsraum  

- gemeinsame Arbeit an Entwicklung und Umsetzung neuer, musikalischer Formate für die 

Kirchenmusik im Sendungsraum 



- eine große Gemeinde mit einem hohen musikalischen Anspruch und vielseitigen 

Entfaltungsmöglichkeiten für die Kirchenmusik 

- Vergütung und sonstige Sozialleistungen erfolgen nach der Kirchlichen  Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO: www.regional-koda-nrw.de) 

 

Wenn Wir Ihr Interesse geweckt haben, dann schicken Sie gerne Ihre aussagekräftigen 

Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2023 an:  

Christoph Gödde, Email: christoph.goedde@erzbistum-koeln.de  

 

Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch im Vorfeld:  

SBM Kamilla Rhiel, Email: kamilla.rhiel@erzbistum-koeln.de 

SBM Ralf Rhiel, Email: ralf.rhiel@erzbistum-koeln.de 
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Im angehenden Sendungsraum des Kölner-Westens mit den Gemeinden St. Franziskus, St. Stephan 

und St. Pankratius Köln suchen wir ab sofort 2 Stellen als 

 

Organist*in (m/w/d) 

mit einem Stellenumfang von jeweils 20%, 8 Wstd. nach KAVO 

 

 

Wir erwarten: 

- Mind. C- Abschluss in Kirchenmusik oder vergleichbare Qualifikation 

- Freude und Begeisterungsfähigkeit am liturgischen Orgelspiel, zeitliche Flexibilität und 

Mobilität (Fahrrad oder Auto) 

- Kreative Mitarbeit im neuen Kirchenmusikerteam 

- Gekonntes liturgisches Orgelspiel an Sonn- und Feiertagen, an Werktagen und bei Kasualien 

- Korrepetition bei den Chorproben und/oder Projekten 

Wir bieten an: 

- Ein erfahrenes, junges, motiviertes Kirchenmusikerteam und ein aufgeschlossenes, modernes 

Pastoralteam 

- Hospitationsmöglichkeiten in Erwachsenen- und Kinderchören 

- vielseitige Orgellandschaft sendungsraumweit 

- Konzertiermöglichkeit - und Raum für eigene Konzertideen  

- Vergütung und sonstige Sozialleistungen erfolgen nach der Kirchlichen  Arbeits- und 

Vergütungsordnung (KAVO: www.regional-koda-nrw.de) 

 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Schicken Sie gerne Ihre aussagekräftige Bewerbungsunterlagen bis zum 31.03.2023 an:  

Christoph Gödde, Email : christoph.goedde@erzbistum-koeln.de 

 

Gerne beantworten wir Ihre Fragen auch im Vorfeld:  

SBM Kamilla Rhiel, Email: kamilla.rhiel@erzbistum-koeln.de 

 SBM Ralf Rhiel, Email: ralf.rhiel@erzbistum-koeln.de 
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